
COMDEP - COMPANHIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE PETRÓPOLIS 
 

CONCURSO PÚBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA CARGOS DE NÍVEIS 
DE ESCOLARIDADE FUNDAMENTAL INCOMPLETO, FUNDAMENTAL,  

MÉDIO, MÉDIO TÉCNICO E SUPERIOR DA 
COMPANHIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE PETRÓPOLIS – COMDEP  

 
EDITAL COMDEP Nº 001/2022 

EDITAL RETIFICADOR Nº 01/2022 
 
O Diretor Presidente da Companhia Municipal de Desenvolvimento de Petrópolis - COMDEP, 
no uso de suas atribuições legais, torna público o Edital Retificador nº 01/2022, referente ao 
Edital nº 001/2022, para a realização de Concurso Público para o preenchimento de vagas e 
formação de cadastro reserva para cargos com requisitos dos seguintes níveis de escolaridade: 
Nível Fundamental Incompleto, Nível Fundamental, Nível Médio, Nível Médio Técnico e Nível 
Superior, organizado pelo Instituto Nacional de Qualificação e Capacitação – INQC, mediante 
as condições estabelecidas neste edital retificador: 
 
Onde se lê: 
 

ANEXO II 
CRONOGRAMA 

 
ATIVIDADES PREVISTAS DATAS PREVISTAS 

Aplicação das Provas Objetivas (TODOS OS CARGOS) 29/01/2023 
Divulgação do Gabarito das Provas Objetivas e das Questões das Provas Objetivas Aplicadas 

29/01/2023 
Recurso ao Gabarito Preliminar das Provas Objetivas 30/01/2023 
Resposta do Recurso ao Gabarito Preliminar das Provas Objetivas, Gabarito Oficial das 
Provas Objetivas (Final) e Divulgação da Imagem do Cartão Resposta do Candidato 07/02/2023 

  Resultado Preliminar das Provas Objetivas 09/02/2023 
Recurso ao Resultado Preliminar das Provas Objetivas 10/02/2023 
Resposta do Recurso ao Resultado Preliminar das Provas Objetivas, Resultado final da 
Prova Objetiva e Convocação dos Classificados para a Prova Prática e Convocação para a 
Análise de Títulos, conforme o cargo escolhido. 

14/02/2023 

Envio dos Títulos para análise e avaliação, somente para os cargos de Nível 
Fundamental Incompleto (AJUDANTE DE OBRAS, AJUDANTE DE OFICINA E 
BORRACHEIRO), de Nível Fundamental Completo (AUXILIAR DE SERVIÇO DE 
ATENDIMENTO AO CIDADÃO BOMBEIRO HIDRÁULICO, 
CARPINTEIRO,JARDINEIRO, LANTERNEIRO, MECÂNICO DE AUTOS, PEDREIRO, 
PINTOR DE AUTOS, PINTOR DE OBRAS, SERRALHEIRO E VIGIA), e todos os Cargos 
de Nível Médio,Nível Médio Técnico eNível Superior 

16 e 17/02/2023 

Aplicação da Prova Prática, somente para os cargos de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, 
COLETOR DE RESÍDUOS SÓLIDOS e GARI - NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO e 
de MOTORISTA E OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS – NÍVEL FUNDAMENTAL 
COMPLETO 

04 e 05/03/2023 

Resultado Preliminar da Análise de Títulos 
Resultado Preliminar da Prova Prática 07/03/2023 

Recurso ao Resultado Preliminar da Análise de Títulos 
Recurso ao Resultado Preliminar da Prova Prática  08/03/2023 

Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da Análise de Títulos e Resultado Final da 
Análise de Títulos  
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da Prova Prática e Resultado Final da Prova 

15/03/2023 



Prática 
Resultado Preliminar do Concurso Público 16/03/2023 
Recurso ao Resultado Preliminar do Concurso Público 17/03/2023 
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do Concurso Público 

Resultado Final do Concurso Público (para habilitação ao Processo Admissional) 
 

20/03/2023 

Convocação para o Processo Admissional a partir de 21/03/2023, 
durante o prazo de 

validade do certame 
 
Obs: os resultados preliminares e finais serão divulgados, sempre, nas datas previstas, a 
partir das 19 horas. 
 
 

ANEXO IV 
NOMENCLATURA, ATRIBUIÇÕES GERAIS DOS CARGOS E REQUISITOS  

MÍNIMOS PARA O EXERCÍCIO 
 

COD. CBO NOMENCLATURA 
DO CARGO 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO 

REQUISITOS MÍNIMOS 
EXIGIDOS PARA O EXERCÍCIO 

DO CARGO A SEREM 
COMPROVADOS 

 
 

2149-15 
ENGENHEIRO DE 
SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

Participar ativamente das Comissões Internas de Prevenção de Acidentes de Trabalho - 
CIPA's; promover a formação, treinamento e coordenação de brigadas de incêndio, tanto 
voluntários como profissionais, e atuar nos grupos de trabalho de avaliação e controle de 
higiene do trabalho; atuar nas fontes geradoras dos riscos, no ambiente de trabalho e 
principalmente, junto ao trabalhador. Prestar consultoria, assistência e assessoria 
relativas às finalidades do cargo e às finalidades da companhia, relativas à ação na 
prevenção de acidentes e ampliação da segurança no trabalho. 

Graduação em 
Engenharia do 
Trabalho, com 
registro válido 
no CREA 

 
 
 

Leia-se: 
 

ANEXO II 
CRONOGRAMA 

 
ATIVIDADES PREVISTAS DATAS PREVISTAS 

Aplicação das Provas Objetivas (TODOS OS CARGOS) 12/02/2023 
Divulgação do Gabarito das Provas Objetivas e das Questões das Provas Objetivas Aplicadas 

12/02/2023 
Recurso ao Gabarito Preliminar das Provas Objetivas 13/02/2023 
Resposta do Recurso ao Gabarito Preliminar das Provas Objetivas, Gabarito Oficial das 
Provas Objetivas (Final) e Divulgação da Imagem do Cartão Resposta do Candidato 27/02/2023 

  Resultado Preliminar das Provas Objetivas 02/03/2023 
Recurso ao Resultado Preliminar das Provas Objetivas 03/03/2023 
Resposta do Recurso ao Resultado Preliminar das Provas Objetivas, Resultado final da 
Prova Objetiva e Convocação dos Classificados para a Prova Prática e Convocação para a 
Análise de Títulos, conforme o cargo escolhido. 

07/03/2023 

Envio dos Títulos para análise e avaliação, somente para os cargos de Nível 
Fundamental Incompleto (AJUDANTE DE OBRAS, AJUDANTE DE OFICINA E 
BORRACHEIRO), de Nível Fundamental Completo (AUXILIAR DE SERVIÇO DE 
ATENDIMENTO AO CIDADÃO BOMBEIRO HIDRÁULICO, 

09 e 10/03/2023 



CARPINTEIRO,JARDINEIRO, LANTERNEIRO, MECÂNICO DE AUTOS, PEDREIRO, 
PINTOR DE AUTOS, PINTOR DE OBRAS, SERRALHEIRO E VIGIA), e todos os Cargos 
de Nível Médio,Nível Médio Técnico eNível Superior 
Aplicação da Prova Prática, somente para os cargos de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, 
COLETOR DE RESÍDUOS SÓLIDOS e GARI - NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO e 
de MOTORISTA E OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS – NÍVEL FUNDAMENTAL 
COMPLETO 

11 e 12/03/2023 

Resultado Preliminar da Análise de Títulos 
Resultado Preliminar da Prova Prática 23/03/2023 

Recurso ao Resultado Preliminar da Análise de Títulos 
Recurso ao Resultado Preliminar da Prova Prática  24/03/2023 

Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da Análise de Títulos e Resultado Final da 
Análise de Títulos  
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da Prova Prática e Resultado Final da Prova 
Prática 

31/03/2023 

Resultado Preliminar do Concurso Público 01/04/2023 
Recurso ao Resultado Preliminar do Concurso Público 02/04/2023 
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do Concurso Público 

Resultado Final do Concurso Público (para habilitação ao Processo Admissional) 
 

05/04/2023 

Convocação para o Processo Admissional a partir de 08/04/2023, 
durante o prazo de 

validade do certame 
 
Obs: os resultados preliminares e finais serão divulgados, sempre, nas datas previstas, a 
partir das 19 horas. 
 
 

ANEXO IV 
NOMENCLATURA, ATRIBUIÇÕES GERAIS DOS CARGOS E REQUISITOS  

MÍNIMOS PARA O EXERCÍCIO 
 

COD. 
CBO 

NOMENCLATURA DO 
CARGO 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO 

REQUISITOS MÍNIMOS 
EXIGIDOS PARA O EXERCÍCIO 

DO CARGO A SEREM 
COMPROVADOS 

 
 

2149-15 
ENGENHEIRO DE 
SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

Participar ativamente das Comissões Internas de Prevenção de Acidentes de 
Trabalho - CIPA's; promover a formação, treinamento e coordenação de brigadas 
de incêndio, tanto voluntários como profissionais, e atuar nos grupos de trabalho 
de avaliação e controle de higiene do trabalho; atuar nas fontes geradoras dos 
riscos, no ambiente de trabalho e principalmente, junto ao trabalhador. Prestar 
consultoria, assistência e assessoria relativas às finalidades do cargo e às 
finalidades da companhia, relativas à ação na prevenção de acidentes e 
ampliação da segurança no trabalho. 

Graduação em 
Arquitetura ou 
Engenharia, com Curso 
de Especialização em 
Engenharia de 
Segurança no Trabalho e 
registro válido no CAU 
ou CREA 

 
Petrópolis-RJ, 02 de dezembro 2022 

 
Cedenyr Guaracy Vieira 

Diretor Presidente da Companhia Municipal de Desenvolvimento de Petrópolis - COMDEP 
 

 


